
イオン保険サービス「健康経営宣言」 
 イオン保険サービス株式会社（本社：千葉県千葉市、代表取締役社長：藪田純子、以下、当社）は
2018年2月21日に、誕生10周年をむかえました。この10周年を機に、これまで当社を支えてくださったステー
クホルダーのみなさまへの感謝の気持ちを表明するとともに、さまざまな取り組みを実施してまいります。 
 今回、その一環として、イオンがグループをあげて取り組んでいる「健康経営」を開始し、「健康経営宣言」を
行いましたので合わせてご案内申し上げます。 
 
健康経営とは 
 従業員の健康保持・増進の取組が、将来的に収益性等を高める投資であるとの考えの下、健康管理を経
営的視点から考え、戦略的に実践することです。（経済産業省 企業の『健康経営』ガイドブックより抜粋） 
  
イオングループの健康経営とは 
 イオンはグループをあげて健康経営に取組んでおり、イオンおよびイオンリテールは、2年連続で健康経営優良
法人に認定されています。 
 
健康経営優良法人（ホワイト５００）認定制度とは 
 健康経営優良法人制度とは、地域の健康課題に即した取組や日本健康会議が進める健康増進の取組
をもとに、特に優良な健康経営を実践している大企業や中小企業等の法人を顕彰する制度です。 
 2017年より経済産業省では、健康経営に取り組む優良な法人を「見える化」すべく、「健康経営優良法
人認定制度」の設計を行っています。 
 
イオン保険サービス「健康経営宣言」 
 保険代理店である当社イオン保険サービスは、率先して健康経営に取組み、2019年度の健康経営優良
法人制度認定を目指すため、「健康経営宣言」を行いました。 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

以上 

2018年3月14日 
イオン保険サービス株式会社 

健康経営宣言 
 

イオン保険サービス株式会社は、従業員とその家族が心身共に健康であればこそ、 
お客さまに安心を提供し続けることができると考えます。 

当社は従業員とその家族の健康を守り、 
もっとも幸せで従業員がイキイキと働く企業集団を目指します。 
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